
Stellenausschreibung  
Amt für Bau- Umwelt und Technik 
der Stadt Neckarsteinach 
 

 

Klimaschutz aktiv gestalten – Zukunft vor Ort sichern 

 

Die Stadt Neckarsteinach sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Fachbereich 
Bauen, Umwelt und Technik eine engagierte Persönlichkeit als 

Klimaschutzmanager/in (m/w/d) 

befristet für zunächst 2 Jahre | Vollzeit (39 Std./Woche) 

Klimaschutz hat für die Stadt Neckarsteinach einen hohen Stellenwert. Bereits 
umgesetzte Maßnahmen bilden die Grundlage für die nächsten wichtigen Schritte: die 
Entwicklung eines integrierten Klimaschutzkonzeptes sowie die kommunale 
Wärmeplanung. 

In dieser verantwortungsvollen Position gestalten Sie aktiv die klimafreundliche Zukunft 
unserer Stadt und setzen gemeinsam mit Verwaltung, Politik und ÖƯentlichkeit 
nachhaltige Projekte um. 

Ihre Aufgaben – vielseitig und wirkungsvoll 

 Erstellung und Fortschreibung eines kommunalen Klimaschutzkonzeptes  
 Koordination und fachliche Mitwirkung an der kommunalen Wärmeplanung  
 Umsetzung konkreter Klimaschutzmaßnahmen im Fachbereich Bauen, Umwelt 

und Technik  
 Aufbau und Weiterentwicklung eines kommunalen Energiemanagements  
 Unterstützung bei der energetischen Sanierung städtischer Liegenschaften  
 Monitoring, Evaluation und Controlling von Klimaschutzmaßnahmen  
 Identifikation, Beantragung und Abwicklung von Förderprogrammen  
 Beratung der Fachbereiche sowie der Kläranlage in allen Fragen des 

Klimaschutzes  
 Öffentlichkeitsarbeit und Sensibilisierung von Bürgerinnen und Bürgern  
 Ansprechpartner/in für Klimaschutz und Energiefragen innerhalb der Verwaltung  
 Mitarbeit in Gremien sowie Vorbereitung und Begleitung von Sitzungen 

Ihr Profil – fachlich kompetent und engagiert 

 Abgeschlossenes Studium im Bereich Klimaschutz, Geografie, Umwelttechnik, 
Energiemanagement, Energiewirtschaft oder vergleichbar 
alternativ: Qualifikation als Klimaschutzmanager/in mit entsprechender 
Berufserfahrung  



 Kenntnisse relevanter gesetzlicher Grundlagen im Klimaschutz- und 
Energiesektor  

 Analytisches Denkvermögen und konzeptionelle Stärke  
 Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise  
 Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und Serviceorientierung  
 Kreativität und Interesse an innovativen, nachhaltigen Lösungen  
 Sicherer Umgang mit gängigen Office-Anwendungen  
 Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung  
 Idealerweise Erfahrung in kommunalen Verwaltungsstrukturen  
 Führerschein Klasse B 

Wir bieten Ihnen – mehr als nur einen Arbeitsplatz 

 Eine zunächst auf 2 Jahre befristete Vollzeitstelle mit Perspektive auf 
Verlängerung (weitere 3 Jahre)  

 Vergütung nach TVöD (Entgeltgruppe 11) entsprechend Qualifikation und 
Aufgabenprofil  

 Betriebliche Altersvorsorge und die üblichen Sozialleistungen des öƯentlichen 
Dienstes  

 Ein abwechslungsreiches und sinnstiftendes Aufgabengebiet mit großem 
Gestaltungsspielraum  

 Hohe Eigenverantwortung und die Möglichkeit, aktiv etwas zu bewegen  
 Flexible Arbeitsmöglichkeiten inklusive mobilem Arbeiten nach Absprache  
 Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 Ein wertschätzendes, kollegiales Arbeitsumfeld 

 

Gestalten Sie mit uns die klimafreundliche Zukunft von Neckarsteinach! 

 

Bitte richten Sie Ihre vollständigen, schriftlichen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 
am 31. Mai 2026 an die Stadt Neckarsteinach, Hauptstraße 7, 69239 Neckarsteinach, 
gerne auch per Mail an: info@neckarsteinach.de. 

Schwerbehinderte werden bei gleichwertiger Qualifikation bevorzugt. 

Für Rückfragen steht das Amt für Bau- Umwelt und Technik der Stadt Neckarsteinach, 
Tel. 06229-920014, Amtsleitung Herr von PetersdorƯ-Hagendorn oder der Bürgermeister 
der Stadt Neckarsteinach, Herr Lutz Spitzner unter 06229-920011 zur Verfügung. 


